
簡歷 

 

姓名：黃松林 教授級專業技術人員 

兼人文社會學院副院長及系主任  

研究室：M636  

分 機 ：1920 

 

專長 

老人獨立倡導、社會工作方案設計與管理、老人社會工作、社會工作理論、社會工作個案管理 

學歷 

．英國新堡大學社會政策博士 The University of Newcastle upon Tyne ( 1996-10 ~ 2003-10) 

．東海大學社會工作學系碩士 (1994） 

經歷 

 亞洲大學社會工作學系教授級專業技術人員(2018-迄今) 

 亞洲大學社會工作學系副教授(2012-2018) 

 衛福部/老人福利聯盟全國機構老人獨立倡導發起人兼小組委員（2013-迄今） 

 衛福部/老人福利聯盟/臺灣社會發展研究學會中區機構老人獨立倡導小組召集委員（2014-迄

今） 

 教育部大學社會責任(USR)推動中心委員(2020-迄今) 

 朝陽科技大學社會工作系助理教授、副教授兼系主任(2008-2012) 

 台灣社會發展研究學會理事長(2013-2017)  

 社會發展研究學刊發行人(2013-2017)（該刊於 2016(105)年獲國家圖書館頒社會學門最具影響

力全國第一名） 

 美和科技大學社會工作系助理教授兼系主任(2004-2007) 

 屏東科技大學社會工作系講師、助理教授（1999-2004） 

 內政部社會司及台灣省政府社會處科員、專員、視導、科長（1985-1999） 

近五年內曾參與之相關研究及產學計畫 

計畫名稱／計畫內擔任工作／計畫支援機關／起迄年月 

 主持 109年度彰化縣多元議題兒少輔導處遇暨家長親職教育方案服務／2020年／3,349,000元

／彰化縣政府 

 共同主持 109年度彰化縣政府家庭暴力未成年子女會面交往服務方案／2020年／1,900,000元

／彰化縣政府 



 共同主持 109年度臺中市第一區社區培力中心計畫／2020年／4,655,000元／臺中市社會局 

 主持 108年度彰化縣多元議題兒少輔導處遇暨家長親職教育方案服務／2019年／329,5,000元

／彰化縣政府 

 共同主持 108年度臺中市第六區社區照顧整合性培力中心計畫計畫／2019年／7,320,000元／

臺中市社會局 

 共同主 107年度臺中市志願服務推廣中心計畫／2018年／8,734,000元／臺中市社會局 

 共同主持 107年度臺中市第六區社區照顧整合性培力中心計畫計畫／2018年／7,320,000元／

臺中市社會局 

 共同主持 106年度臺中市志願服務推廣中心計畫／2017年／8,734,000元／臺中市社會局 

 共同主持 106年度臺中市臺中市第六區社區培力中心計畫／2017年／4,066,739元／臺中市社

會局 

 主持彰化縣社區發展調查計畫／2016年／500,000元／彰化縣政府 

 共同主持臺中市第一區社區發展育成中心／2014年－2016年／12,000,000元／臺中市社會局 

 主持桃園市失智症者生活狀況及其主要照顧者需求調查計畫／2015年／450,000元／桃園市政

府 

 主持原住民部落防災系統建構之研究計畫／2013年－2014年／540,000元／科技部 

 主持臺中市西大墩社區日間照顧中心老人服務計畫／2013年／50,000元／曉明社會福利基金

會 

 主持高雄市社區發展協會發展需求調查／2013年／600,000元／高雄市政府 

執行中之相關研究及產學計畫 

計畫名稱／經費／計畫支援機關／起迄年月 

 主持 110年度彰化縣多元議題兒少輔導處遇暨家長親職教育方案服務／2021年／2,980,000元

／彰化縣政府 

 共同主持 110年度彰化縣政府家庭暴力未成年子女會面交往服務方案／2021年／2,450,000元

／彰化縣政府 

 共同主持 110年度臺中市第一區社區培力中心計畫／2021年／4,000,000元／臺中市社會局 

申請中之相關研究計畫 

計畫名稱／經費／計畫支援機關／起迄年月 

運用 AI深度學習提升志工媒合平台媒合度之研究／300,000元／臺中市政府／2019年 

運用ＡＩ機器學習於全國生命線自殺防治啟動機制研究／300,000元／科技部／2019年 

長期照顧 2.0受照顧老人獨立倡導服務之研究／79,920元／科技部／2018年 

相關著作論文 

1 期刊論文 

Shih-Chou Huang, He-Chiun Liou, Song-Lin Huang(2020). ‘ The Mental Well-being of 

Institutionalized Older Adults in Taiwan: A Case for Independent Advocacy Services’,《靜宜人



文社會學報》，第十四卷第二期，頁 1-18。 

蔡麗華、黃松林、賴紅汝（2020）。〈嬰兒潮世代志工與成功老化之研究：以社區發展協會長青志

工幹部為例〉。《社會發展研究學刊》，26期，頁 74-112。 

賴紅汝、黃松林（2019）。〈反壓迫實務模型在實習場域的運用：以台灣中部大學社工實習生對實

習的壓迫感受為例〉。《靜宜人文社會學報》，第十三卷第一期，頁 1-36。 

陳婉庭、黃世州、黃松林（2019）。〈實習生對於機構社工督導之壓迫性感受與歷程之研究〉。《社

會發展研究學刊》，24期，頁 149-177。 

黃松林、黃世州、賴紅汝（2018）。〈依附型態對老人心理社會狀況影響之探討〉。《靜宜人文社會

學報》，第十二卷第二期，頁 255-278。 

黃松林、黃世州（2018）。〈社區照顧整合性培力之探討〉。《社會發展研究學刊》，第 21期，頁

124-148。 

黃世州、蕭宇媜、賴巧惠、黃松林（2018）。〈居家服務之失能老人其日常生活人際心理狀況與生

活滿意度之關聯性探討〉。《台灣健康照顧研究學刊》，18，3月，頁 58-81。(通訊作者)。 

楊秋燕、黃松林、郭俊巖（2017）。〈獨立倡導人投入長照服務因素與其問題解決方式之研究〉。《台

灣社區工作與社區研究學刊》，第七卷第一期，頁 33-68。 

黃松林、楊秋燕（2016）。〈社區發展育成中心概念探討：以某市育成中心為例〉。《社區發展季刊》，

第 155期，頁 205-214。 

黃松林、楊秋燕（2016）。〈閩客社區懷舊處遇團體不同成效探討：以臺中市社區為例〉。《社會發

展研究學刊》，第 17期，頁 23-47。 

黃松林、吳玉琴、楊秋燕與郭佳寧（2016）。〈獨立倡導服務與長期照顧品質〉。《社區發展季刊》，

第 153期，頁 143-153。 

卓春英、黃松林（2015）。高雄「県市」社區照顧關懷據點服務模式與服務效能提昇之探究。靜

宜人文社會學報，Vol.9, No.2, Jul. 頁 97-142。(THCI)。(通訊作者)。 

黃松林、黃怡慧(2015)。〈社區發展協會組織韌性與需求相關研究：以高雄市為例〉。《社會發展

研究學刊》，第十六期，頁 22-66。 

黃松林、黃怡慧與郭銀漢 (2013)。〈大者愈優？兒少安置及教養機構大小與評鑑績效相關因素研

究〉。《台灣社區工作與社區研究學刊》，第三卷第三期，頁 135-158。 

黃松林、楊秋燕與陳宇嘉(2016)。〈原鄉獨居老人社會照顧與社會文化脈絡模型〉。《聯合勸募論

壇》，第二卷第一期，頁 19-44。 

https://www.airitilibrary.com/Publication/Index/P20111123001-201909-201910050002-201910050002-149-177
http://www1.pu.edu.tw/~TACS/journal%2064/060402.pdf


黃松林、郭銀漢（2012）。〈台灣長期照顧機構供給面之分析研究〉。《社會發展研究學刊》，第 12

期，頁 41-54。 

黃松林、汪中華、楊秋燕（2012）。〈社區照顧據點服務與社區生活滿意度之探討－以彰化縣據點

為例〉。《社會發展研究學刊》，第 11期，頁 86-110。 

黃松林、郭銀漢、楊秋燕及汪中華(2012)。〈社區復原韌性與社會工作災害重建的關係〉《台灣社

區工作與社區研究學刊》，第二卷第一期，頁 1-28。 

2 研討會論文 

黃松林、馬挀來、黃荻、沈金蘭、楊秋燕（2016）。家庭暴力被害人工作一二線模式與檢核指標

探討，2016年 11月 17日，社會照顧與社區發展國際學術研討會，頁 1-18。 

黃松林、陳美智、傅譯賢、游芝祺、吳明儒、劉宏鈺（2016）。社區發展能力與培力策略之初探，

2016年 5 月 20日，人文社會學院人文創新社會實踐兩岸及國際學術研討會二，頁 1-15。 

陳美智、劉鶴群、黃松林（2016）。社區發展能力與培力策略之初探，2016年 5 月 19日，人文

社會學院人文創新社會實踐兩岸及國際學術研討會一，頁 1-35。 

Huang, Song-Lin, Yang, Chiu-Yen, Chen,Yu-chia (2013). Does the Resilience of Elderly Groups 

Affected Reminiscence Treatment?—Differences in effectiveness between Hakka & Hoklo 

Elderly People in Taiwan. East Asian Social Policy research network (EASP) 10th Annual 

International Conference, 11th-12th  July,2013. Beijing, China: Beijing Normal University. 

Song-lin Huang, Yang, Chiu-Yen(2013).The Differences in Effectiveness of Reminiscence Group Work 

between Hakka & Hoklo Elderly with Dementia in Taiwan, Asian Clinical Congress, Jan. 

28,Bangkok, Thailand. 

3. 專書著作 

楊秋燕、黃松林、賴紅汝（2020）。〈英國弱勢獨立倡導之發展?一兼論對長照 20的啟示〉。《長期

照顧:理念、政策與實務的檢視》。台北：雙葉。 

黃松林（2020）。〈CHAPTER 6 社會工作方案策略與假設〉。《社會工作方案設計與管理（3版）》，

頁 103-114。台北：華都文化。 

黃松林（2020）。〈CHAPTER 7 選定服務對象、目的、目標與預期效益〉。《社會工作方案設計與

管理（3版）》，頁 115-136。台北：華都文化。 

黃松林（2020）。〈CHAPTER 8 社會工作方案的輸入、流程與管理〉。《社會工作方案設計與管理

（3版）》，頁 137-172。台北：華都文化。 

黃松林（2018）。〈社會服務方案之重要性、意義與種類〉，《社會工作方案設計與管理》，頁 3-21。
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台北：華都文化。 

黃松林（2018）。〈方案的實務典範〉，《社會工作方案設計與管理》，頁 25-37。台北：華都文化。 

黃松林（2018）。〈個別化(家庭)服務計畫在社會工作服務方案之應用〉，《社會工作方案設計與管

理》，頁 83-106。台北：華都文化。 

黃松林（2018）。〈服務方案內外部構成項目〉，《社會工作方案設計與管理》，頁 109-122。台北：

華都文化。 

黃松林（2018）。〈方案緣起、問題與需求評估〉，《社會工作方案設計與管理》，頁 123-146。台

北：華都文化。 

黃松林（2018）。〈選定服務對象、目的、目標與預期效益〉，《社會工作方案設計與管理》，頁

147-167。台北：華都文化。 

黃松林（2018）。〈社會服務方案策略與計畫〉，《社會工作方案設計與管理》，頁 169-205。台北：

華都文化。 

黃松林（2018）。〈邏輯模型方案設計與評估〉，《社會工作方案設計與管理》，頁 243-263。台北：

華都文化。 

黃松林（2018）。《中區獨立倡導手冊》，臺中：臺灣社會發展研究學會出版。 

黃松林（2018）。〈台灣老人社會工作〉。詹火生主編，《台灣社會工作》，PP100-123，北京：中國

社會出版社。 

黃松林（2014）。〈原住民族老人社會照顧安排：社會文化脈絡觀點〉。黃源協主編，《部落家庭與

照顧》，PP257-282，台北：雙葉書廊。 
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